INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI
PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DI N. 1 (UNO) POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE, CA-
TEGORIA GIURIDICA C, POSIZIONE ECONOMICA C1 A TEMPO PARZIALE (24 ORE) ED INDETERMINATO DA
ASSEGNARE
SERVIZIO AMMINISTRATIVO DEL COMUNE DI GONI.

I Comune di GONI ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE/2016/679 (di seguito GDPR), in materia
di protezione dei dati personali, le fornisce alcune informazioni relative al trattamento dei Suoi dati
personali e dei dati personali di soggetti componenti il Suo nucleo familiare, nel contesto dei proce-
dimenti e dei servizi svolti dal titolare del trattamento,

1 - Titolare del trattamento

Comune di Goni, Via Roma n. 27 - 09040 prov. (SU), pec: protocollo.goni@servizipostacert.it

Mail: ufficioamministrativo@comune.goni.ca.it  tel. 070/982114

2 - Responsabile Protezione Dati (RPD)

KARANOA S.r.l. Via Principessa lolanda n. 48 - 07100 — Sassari (tel. 3345344282), referente Avv. Gia-
como Salvatore Lucio CROVETTI pec: karanoa@pec.buffetti.it (tel. 340 0698849)

3 - Finalita e Base giuridica del trattamento

Finalita:
» Gestione procedure di stabilizzazione personale precario ai sensi dell’art. 20, comma 1, del
D.Lgs 75/2017;
>
Base Giuridica del Trattamento:
» Art. 6 comma 1 left. B e C del GDPR**- D. Lgs 165/2001 e successive modifiche ed integro-
zioni )
Finalita:
> Attivita di pubblicazione di atti, documenti ed informazioni a cui & tenuta la P.A. (Albo
pretorio online, sito istituzionale, etc etc)
Base Giuridica del Trattamento:
» Art. 6 comma 1 left. C ed E del GDPR ** - D. Lgs 165/200 e successive modifiche ed infe-
grazioni

** Arficolo 6 GDPR (Liceita del frattamento)

1. Il trattamento é lecito solo se e nella misura in cui ricorre almeno una delle seguenti condizioni:

b) il trattamento e necessario all'esecuzione di un contratto di cui l'interessato e parte o allesecuzione di misure precon-
frattuali adottate su richiesta dello stesso;

c) il trattamento e necessario per adempiere un obbligo legale al quale € soggetto il titolare del trattamento;

e)il trattamento e necessario per I'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubbilici po-
teri di cui e investito il titolare del trattamento;

4 - Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati & effettuato in modo da garantire sicurezza e riservatezza, mediante stru-
menti e mezzi cartacei, informatici e telematici idonei, adottando misure di sicurezza tecniche e
amministrative atte a ridurre il rischio di perdita, uso non corretto, accesso non autorizzato, divulga-
zione e manomissione dei dati. | dati saranno trattati da personale idoneamente formato.

5 - Dati oggetto di tfraltamento
Dati personali di persone fisiche oggetto di frattamento sono: nome e cognome, luogo e data di
nascita, residenza / indirizzo, codice fiscale, e-mail, telefono, situazione stato di famiglia, numero
documento di idenftificazione e dati appartenenti a categorie particolari di cui all'art. 9 GDPR ed
altri dati forniti dall’inferessato.

6 - Comunicazione e diffusione dei dati



I Comune ferme restando le comunicazioni eseguite in adempimento di obblighi di legge e con-
trattuali, potrd frasmettere i dati per le finalitd sopra specificate a:
» Enti pubbilici (INPS, INAIL, Direzione provinciale del lavoro, Uffici fiscali, Enti ed Amministrazioni
Pubbliche e Locali, etc.);
Inoltre, i suoi dafti saranno portati a conoscenza delle seguenti categorie:
» incaricati e/o responsabili interni ed esterni individuati per iscritto.

7 - Trasferimento dei dati
I Comune non trasferird i dati personali in Stati terzi non appartenenti all’'Unione Europea né ad or-
ganizzazioni internazionali.

8 - Periodo di conservazione dei dati

Il Comune conserva i dati personali dell'interessato presso i propri archivianche dopo la cessazione
delle prove del concorso per I'espletamento di tutti gli eventuali adempimenti connessi e derivanti
dalla conclusione del rapporto dilavoro stesso.

9 - Diritti dell'interessato

L'inferessato dispone dei diritti specificati negli articoli da 15 a 22 del GDPR, di seguito indicati:

Diritto di accesso (Art.15)

Lei ha il diritto di ottenere dal Titolare del trattamento la conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e in tal caso, di ottenere
I'accesso ai dati personali e alle informazioni relative al trattamento medesimo (finalita, categorie di dati trattate, destinatari dei dati, periodo di conservazione dei
dati, esistenza di procedimento automatizzato, diritto a proporre reclamo ad un' Autorita di confrollo, diritto di rettifica, limitazione, cancellazione dei dati).

Diritto di rettifica (Art.16) .
Lei ha il diritto di ottenere dal Titolare del trattamento la rettifica dei dati personali non corretti senza ingiustificato ritardo. Avuto riguardo alle finalita del trattamento
sopra indicate, Lei ha il diritto di ottenere lintegrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo, a tal fine, una dichiarazione successiva .

Diritto alla cancellazione (Art. 17)
Lei ha il diritto di ottenere dal Titolare del frattamento la cancellazione dei dati personali che La riguardano senza ingiustificato ritardo ed il Titolare del tfrattamento ha
I'obbligo di adempiere a tale richiesta senza ingiustificato ritardo.

Diritto di limitazione del trattamento (Art.18)

Lei ha il diritto di ottenere dal Titolare del trattamento la limitazione del trattamento dei Suoi dati personali allorquando:

1) nel caso in cui Lei contesti l'esattezza dei dati personali, per il periodo necessario al Titolare del trattamento per riscontrare I'esattezza di essi;

2) nel caso in cuiil trattamento sia illecito e Lei si opponga alla cancellazione dei Suoi dati ma ne chieda, invece, la limitazione dell'utilizzo;

c) nonostante il Titolare del trattamento non ne necessiti piu ai fini del frattamento, i dati personali sono a Lei necessari per I'accerfamento, I'esercizio o la difesa di un
diritto in sede giudiziaria;

d) linteressato si € opposto al trattamento ai sensi dell'articolo 21, paragrafo 1, in attesa della verifica in merito alleventuale prevalenza dei motivi legittimi del titolare
del trattamento rispetto a quelli dellinteressato.

Diritto alla portabilita dei dati (Art.20)

Lei ha il diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico i dati personali che La riguardano forniti a un Titolare del
trattamento ed ha il diritto di trasmettere tali dati ad un alfro Titolare del frattamento senza impedimenti da parte del Titolare del trattamento cui li ha forniti. Nell'eser-
citare i propri diritti relativamente alla portabilita dei dati giusto quanto sopra, Lei ha il diritto di ottenere la trasmissione diretta dei dati personali da un titolare del
frattamento all'altro, se tfecnicamente fattibile.

Diritto di opposizione (Art.21

Lei ha il diritto di opporsi in qualsiasimomento, per motivi connessi alla Sua situazione particolare, al frattamento dei dati personali che La riguardano ai sensi dell'articolo
6, paragrafo 1, lettere e) o f), compresa la profilazione sulla base di tali disposizioni.

Diritto di non essere sottoposto a processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione (Art.22)
Lei ha il diritto di non essere sottoposto a una decisione basata unicamente sul trattamento automatizzato, compresa la profilazione, che produca effetti giuridici che
La riguardino o che incida in modo analogo significativamente sulla Sua persona.

L'interessato pud esercitare questi diritti inviando una richiesta alla pec del Comune di cui al punto
1 nonché al Responsabile per la Protezione Dati (DPO) ai recapiti di cui al punto 2 della presente
informativa. Nell'oggetto I'interessato dovrd specificare il diritto che si intende esercitare, per quale
finalitd sa o suppone che i suoi dati siano stati raccolti dal titolare e dovrd allegare, se la richiesta
non proviene da casella pec intestata all'interessato, un proprio documento di identitd.

10 - Diritto di reclamo
L'interessato potrd proporre reclamo al Garante della privacy - Piazza Venezia n.11 - 00186 - Roma
www.garanteprivacy.it.

11 - Fonte di provenienza dei dati

| dati personali sono conferiti dall'interessato. I Comune poftrd, tuttavia, acquisire taluni dati presso
altre pubbliche amministrazioni e/o reperiti framite banche dati pubbliche (Anagrafe di altri Comuni,
Agenzia delle Entrate, INPS, Agenzia del Territorio etc.), ovvero a seguito di comunicazione da parte
di autoritd giudiziarie.

12 - Conferimento dei dati

Il conferimento dei dati & obbligatorio per tutto quanto & richiesto dagli obblighi legali e contrattuali
e pertanto I'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte pud dar luogo allimpossibilitd di dare esecu-
zione al contratfto o di svolgere correttamente tutti gli adempimenti, quali quelli di natura retributiva,
contributiva, fiscale e assicurativa, connessi al rapporto dilavoro.



Come sopra indicato, il conferimento dei Suoi dati ha natura obbligatoria, essendo necessario
all’esecuzione di obblighi derivanti da disposizioni di legge, confrattuali/precontattuali, come di-
spone |'art.6, del GDPR.

Cid vale anche in relazione ai Suoi dati di cui all’art. 9 del Regolamento, posto che un eventuale
rifiuto di fornire questa specifica fipologia di dati impedirebbe di eseguire alcune prestazioni essen-
ziali, previste a Suo favore la cui inefficacia, in taluni casi, potrebbe rendere impossibile instaurare o
proseguire il rapporto di lavoro e determinarne la risoluzione. Analoga previsione & applicabile ai
dati giudiziari, che saranno eventualmente trattati dal Comune sulla base di espresse prescrizioni
normative, regolamentari o dei contratti collettivi a Lei eventualmente applicabili.

Qualora il conferimento di alcuni dati non fosse obbligatorio per legge o per contfratto, viene speci-
ficata la natura facoltativa, le finalitd specifiche, nonché le conseguenze del mancato conferi-
menfto.

13 - Inesistenza di un processo decisionale automatizzato
I Comune non adotta alcun processo automatizzato, compresa la profilazione di cui all'art. 22, po-
ragrafi 1 e 4, GDPR

Goni, (04/11/2021) Il Titolare

00000000000000000

Il sottoscritto interessato dichiara di avere letto ed aver preso visione
dell'l'informativa sopra riportata, di averne recepito i principi nonchéé di aver appreso i propri diritti
e la modalitd con cui potranno essere fatti valere nell’ambito del tfrattamento dei propri dati perso-
nali.




